ZARZADZENIE NR 797/2023
WOJTA GMINY PULAWY
z dnia 30 marca 2023 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola
im. Bohaterow 3-go Pulku Piechoty I Dywizji Wojska Polskiego w Golebiu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz.40) w zwiazku z art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z pdézn. zm.), oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z p6zn.zm.), rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkotly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U.
22021 r. poz. 1428), zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

Oglosi¢ 1 przeprowadzi¢ postepowanie konkursowe dla powierzenia z dniem
1 wrze$nia 2023 r. stanowiska dyrektora Przedszkola im. Bohateréw 3-go Putku Piechoty
| Dywizji Wojska Polskiego w Gotgbiu, ul. Putawska 31.

§2.

Warunki i1 tryb postgpowania konkursowego okresla ogloszenie o konkursie stanowigce
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Ogtoszenie zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Putawy, oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Putawy.

§ 4.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Samorzadowej Administracji Placéwek
Oswiatowych.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Wo6jt Gminy Putawy
I-1

mgr Kamil Lewandowski



Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 797/2023
Wojta Gminy Pulawy
z dnia 30 marca 2023
Wojt Gminy Pulawy

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola im. Bohaterow 3-go Pulku
Piechoty | Dywizji Wojska Polskiego w Golebiu, ul. Pulawska 31, 24-100 Pulawy.

1.1. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba spelniajgca tacznie warunki okreslone
W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

posiada stopien awansu zawodowego - nauczyciel mianowany lub dyplomowany;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
Kierowniczym;

ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
Zpozn.zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna,
0 ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo



9)

0 szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r., poz. 2183 z pdzn.zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

11) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami

publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021
r. poz. 289 z pdzn. zm.);

12) w przypadku cudzoziemcoéw — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong

na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
tlhumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

1.2 Do konkursu moze przystapi¢ réwniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory posiada wyksztalcenie wyzsze

i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu

2) spetnia wymagania okreslone w pkt. 1.1. ppkt.3-12

1.3. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez:

1)

2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktoérym realizowane sg zadania z zakresu
o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 zwiazkach zawodowych (tj. Dz. U. 2 2019 r. poz. 263)

— spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym



przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowcee (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449), z wyjatkiem wymogu
posiadania, co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

1.4. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie

ponizsze wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w pkt. 1.1 ppkt 3,6, 7,9, 111 12.

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1428), oferta osoby

przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
przedszkola,

2)

3)

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje

0.

- stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich, lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopi:

- dokumentow potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 672)
lub,

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego
jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym (wydane przez lekarza medycyny pracy),

oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych

Z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),

11) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. 22021 r. poz. 1762 zpdzn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.), lub
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn.zm.) — W przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

15) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
nie wynikajacych z przepisow prawa zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
danych oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE.L z 2016 r. poz.119.1) w celach
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora.

. Informujemy, ze na Zadanie organu prowadzacego kandydaci obowigzani
sg do przedstawienia oryginalow dokumentow, o ktorych mowa w pkt 2 ppkt 4, 5, 6, 7, 11
1 12 niniejszego ogloszenia.

. Wszelkie sporzadzone osobiScie przez kandydata dokumenty powinny by¢
wlasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzule ,,stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”, wraz z datg skladania os$wiadczenia
I wlasnorgcznym podpisem.

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z podanym adresem do korespondencji,
nr telefonu oraz adresem poczty elektronicznej z napisem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Przedszkola im. Bohaterow 3-go Pulku Piechoty I Dywizji Waojska
Polskiego w Golebiu, w terminie do 17 kwietnia 2023 r. w godzinach pracy Urzedu
Gminy Pulawy na stanowisku obstugi kancelaryjnej Urzedu Gminy Putawy, ul. D¢blinska
4 pokdj nr 8, lub listem poleconym (decyduje data wpltywu do urzedu) na adres: Urzad
Gminy Putawy, ul. Deblifiska 4, 24 — 100 Putawy.

. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.
. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Putawy.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej na podany na kopercie zawierajacej ofertg
adres do korespondencji lub w formie elektronicznej.

W przypadku rozstrzygni¢cia konkursu powierzenie stanowiska dyrektora nastgpi z dniem
1 wrzesnia 2023 r.



10. Obowiazek informacyjny:

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych — zwane dalej ,,RODQO”), publ. Dz. Urz.
UE L Nr 119,s. 1 informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Pulawy z siedzibg
w Urzedzie Gminy Putawy (ul. D¢blinska 4 4, 24-100 Putawy, tel. 81 889 05 41)

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@chbi24.pl.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora
przedszkola na podstawie art.6 ust.1 lit. C tj. w celu realizacji obowigzkow prawnych
cigzacych na Administratorze wynikajacych z Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej oraz art. 6 ust. 1 lit. A) RODO — zgoda
na przetwarzanie danych innych niz dane wynikajace z dokumentéw wskazanych
W ogtoszeniu o konkursie.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych,
W tym przepisOw archiwalnych, przez okres 5 lat.

Pani/Pana dane nie b¢da przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktore na podstawie zawartych umow
przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora oraz podmioty wykonujace
czynnos$ci okreslone przepisami prawa.

Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo
do usuniecia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa

danych.

prawo do zadania usunigcia danych w kazdej chwili w zakresie danych osobowych
nie wymaganych przepisami prawa tj. udost¢pnionych dobrowolnie,

w przypadku gdy przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody(ar.6 ust.1
lit. 8) RODO) — prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem,


mailto:inspektor@cbi24.pl

— whniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa
si¢ z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie
podlega Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opieraja wyltgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogolnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych.

8. Podanie okreslonych w ogloszeniu o konkursie danych osobowych w przypadku woli
uczestniczenia jest obowigzkowe i wynika z Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
wzw. zart. 63 ust. 20 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,
a konsekwencja niepodania wymaganych danych bedzie odmowa dopuszczenia
kandydata do postgpowania konkursowego lub pozostawienie oferty bez rozpoznania.
Podanie danych nie wynikajacych z przepisOw prawa jest dobrowolne.



OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych nie wynikajacych
Z przepisow prawa, w zwigzku ze zlozong kandydaturg w procedurze konkursowej
na dyrektora Przedszkola im. Bohateréw 3-go Putku Piechoty I Dywizji Wojska Polskiego
W Golebiu, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1).
Niniejsza zgoda jest dobrowolna i moze by¢ cofnigta w dowolnym momencie. Wycofanie
zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody

przed jej wycofaniem.

(czytelny podpis, data)



